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Hinweis

Die hier aufgeführten Statistiken dienen zur Information der Öffentlichkeit über die geleistete Arbeit 
der Freiwilligen Feuerwehr Warburg.

Wir möchten in besonderes Augenmerk darauf lenken, dass die hier aufgeführten Leistungen durch 
rein ehrenamtlich tätige Feuerwehrkräfte abgedeckt wurden. 

Einen besonderen Dank möchten wir dem Rat und der Verwaltung der Hansestadt Warburg, dem 
DRK, der DLRG, dem THW, der Unteren Wasserbehörde, dem KUW (u.a. mit der Kehrmaschine) und 
der Polizei sowie den Vertreterinnen und Vertretern der Presse für die vertrauensvolle 
Zusammenarbeit aussprechen. 
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Einsätze

Jahr Gesamt Feuer Hilfeleistungen ABC Sonstige Einsatzstunden

2024 344 49 237 11 47 5.733
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Personal
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Jahr Gesamt Kinderfeuerwehr Jugendfeuerwehr Einsatzabteilung Unterstützungs-
abteilung Ehrenabteilung

2024 612 27 72 377 11 125
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Ausbildungen
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Truppmann – Modul 1:  12 Teilnehmer
Truppmann – Modul 2:    7 Teilnehmer
Führerschein Klasse C:    8 Teilnehmer
Truppführer:     5 Teilnehmer
Atemschutzübungsstrecke:         166 Teilnehmer
Atemschutzgeräteträger:   7 Teilnehmer
Funk und Kartenkunde:                  19 Teilnehmer
Maschinist:     1 Teilnehmer
ABC I Grundmodul:    9 Teilnehmer
ABC I BC Modul:    4 Teilnehmer
ABC I A Modul:     6 Teilnehmer
Technische Hilfe – Wald:  17 Teilnehmer

Gruppenführer:    1 Teilnehmer
Zugführer - Basis:   2 Teilnehmer
Verbandsführer:    3 Teilnehmer
Leiter einer Feuerwehr:   1 Teilnehmer
Weitere Seminare am IdF:               32 Teilnehmer
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Positive Entwicklungen    Entwicklungspotentiale
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A) Verabschiedung des Brandschutzbedarfsplans im 
März 

B) Fertigstellung Neubau des Feuerwehrhauses 
„Bonenburg“, somit sind nun 4 von 14 Standorten 
als „grün“ bewertet. 3 weitere befinden sich in der 
Planungs- und Umsetzungsphase. 

C) Bestellung neue DLK 23/12 

D) Positive Resonanz zum Ausbildungsverbund 
„Borgentreich – Warburg – Willebadessen“

E) Durchführung „Übungssamstag“ im September  

F) Angleichen der MLF Herlinghausen und 
Hohenwepel jeweils mit einem Rettungssatz  

A) Ausplanen von individuellen, ortsangepassten 
Standort-Entwicklungen 

B) Erreichung eines höheren Prozentsatzes bei 
der Schutzzielerreichung

C) Installation einer Brandfrüherkennung in allen 
Feuerwehrhäusern

D) Umsetzen der entwickelten Maßnahmen 
„Mitgliedergewinnung“ und Ausweiten auf 
„Mitglieder-Motivation“
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